
In den letzten 20 Jahren ist NETCONOMY von einem Startup zu einem 500-köpfigen Team 

herangewachsen, welches an 10 Standorten in Europa zusammenarbeitet. 

Agilität und interdisziplinäre Zusammenarbeit sind Grundpfeiler unserer Arbeitskultur. In einem kreativen

Miteinander erschaffen Menschen mit vielfältigen Hintergründen einzigartige digitale Lösungen.

DEINE AUFGABEN DEINE SKILLS

Flexible Working Models

Career Development Company Summit

Social Events Snacks & Wohlbefinden

Mobility Support 

UNSER ANGEBOT

Graz

Controller (f/m/x)

On-site

25 - 38,5 Stunden/Woche

Du willst mehr als nur einen Job. Wir wollen mehr als 
nur einen Controller.

Zahlen sind deine Leidenschaft, aber reine Routine ist 
dein Albtraum? Wir suchen am Standort Graz nicht 
einfach nur Verstärkung für unser vierköpfiges 
Controlling-Team. Wir suchen eine Persönlichkeit, die 
mitdenkt, mitgestaltet und mit uns wachsen will.

Nach einem strukturierten Onboarding, das dich fit für 
deine Aufgaben macht, übernimmst du eine 
Schlüsselrolle in unserem Team und berichtest direkt 
an die Geschäftsführung. Deine Aufgaben sind 
abwechslungsreich und wachsen mit deiner Erfahrung:

Das Sicherstellen einer reibungslosen 
konzernweiten digitalen Fakturierung für die 
Standorte in der D-A-CH-Region

Die Abstimmung mit den Projektleiter:innen zur 
Erstellung des monatlich rollierenden Forecasts

Das Durchführen von Plausibilitätschecks und die 
Berichterstattung der Monatsabschlüsse als 
wichtige Schnittstelle zum Accounting-Team

Das Erstellen des Leistungscontrollings und das 
Analysieren von Abweichungen

Das Kalkulieren von Transferpreisen für den 
Konzern und das Unterstützen bei der 
Dokumentation

Das Aufbereiten laufender Reports sowie von Ad-
hoc-Auswertungen

Das Einbringen von Ideen zur kontinuierlichen 
Prozessoptimierung

Das tatsächliche Gehalt hängt von deinen Qualifikationen und Erfahrungen ab. Uns ist es 
wichtig, dass wir allen Mitarbeiter:innen ein intern vergleichbares Gehalt bieten. Aus 
rechtlichen Gründen geben wir das jährliche Mindestgehalt für eine Vollzeitbeschäftigung 
gemäß dem aktuellen IT-Kollektivvertrag an, welches für diese Position € 44.450 
brutto/Jahr beträgt.

Deine Recruiterin Christina freut
sich auf deine Bewerbung!

Abgeschlossenes Studium (Universität oder 
Fachhochschule) mit Schwerpunkt Controlling
oder eine vergleichbare kaufmännische 
Ausbildung

Erste praktische Erfahrung im Controlling

Ausgezeichnete MS Excel-Kenntnisse sowie 
eine hohe Affinität für Zahlen und Daten

Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen, 
idealerweise BMD NTCS

Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten 
in Deutsch und Englisch (mind. auf B2-Niveau)

Proaktive, lösungsorientierte Persönlichkeit 
mit einer strukturierten und verlässlichen 
Arbeitsweise

Du denkst über den Tellerrand hinaus und 
übernimmst gerne Verantwortung
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