Karrierechance: Trainee
Rechnungswesen (w/m/d)

Unser Kunde ist ein STABILES UND GESUNDES UNTERNEHMEN mit klarem Fokus
auf nachhaltigem Wachstum und langfristigem Erfolg. In einem von Loyalitdt, Vertrauen und
Integritit gepriagten Umfeld Gberzeugt das Unternehmen durch eine aulergewohnlich geringe
Fluktuation, STARKE REGIONALE VERWURZELUNG und eine moderne Ausrichtung.
Die hohe durchschnittliche Betriebszugehérigkeit spricht fiir ein Arbeitsumfeld, das persénliche
Weiterentwicklung ebenso ermoglicht wie langfristige Perspektiven. Aktuell bietet sich
engagierten Nachwuchskriften mit Zahlenaffinitit eine spannende Entwicklungschance im
Rahmen eines Traineeprogramms im Rechnungswesen.

Als Trainee im Rechnungswesen durchlaufen Sie mehrere Schliisselbereiche innerhalb der
Finanzabteilung. Dabei lernen Sie die operativen Abldufe kennen und sind dadurch ein
wertvoller Teil des Unternehmens. Der klare Fokus liegt auf einer fundierten Einarbeitung und
Entwicklung zur zukiinftigen NACHWUCHSFUHRUNGSKRAFT innerhalb der Abteilung.
Unterstiitzt durch erfahrene Kolleg:innen und eingebettet in ein teamorientiertes, wertebasiertes
Unmfeld iibernehmen Sie Schritt fiir Schritt mehr Verantwortung.

Diese Position richtet sich an engagierte, ENTWICKLUNGSORIENTIERTE
Personlichkeiten, die iiber eine abgeschlossene kaufméinnische Ausbildung (HAK, FH,
Universitat) verfigen und erste Berufserfahrung — idealerweise in einem immobiliennahen
Umfeld wie z.B. Hausverwaltung, Bauwesen oder Baunebengewerbe — mitbringen.
Entscheidend ist weniger der Branchenfokus, sondern vielmehr Ihre Lernbereitschaft, Ihr
Verantwortungsbewusstsein und Ihr Anspruch, sich kontinuierlich weiterzuentwickeln.

In dieser Rolle sind Loyalitit und INTEGRITAT nicht nur Schlagworte, sondern zentrale
Werte, die den Unternehmenserfolg mafigeblich mitbestimmen. Wenn Sie langfristig etwas
bewegen wollen, gerne mit Zahlen arbeiten und gleichzeitig den ,,BLICK FURS GANZE“
mitbringen, bietet sich Ihnen hier eine auflergewohnliche Chance zur personlichen und
fachlichen Weiterentwicklung.

Abhingig von Qualifikation und Erfahrung wird ein attraktives Einstiegsgehalt ab EUR 50.000,-
p.a. geboten, mit Kklarer Perspektive auf Weiterentwicklung und Ubernahme von
Fuhrungsverantwortung. Wenn Sie eine Karriere mit Substanz und Weitblick anstreben und
Teil eines zukunftsorientierten Teams werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter
Angabe der Referenznr. 25199 an application@leadingsearchpartners.com. Diskretion sichern

wir ganz klar zu!
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