
  

  

  

    

 

 

  

Marketing Assistenz mit Schwerpunkt 
Social Media (m/w/d)  
 
Ihr Aufgabenbereich 
* Social Media Management: Planung und Umsetzung der Social Media Strategie, Content Produktion (Texte, 
Bilder, Videos, Reels, Stories), redaktionelle Planung, Community Management, Trends- und Performance 
Analyse, Optimalerweise Betreuung von Performance-Tools (Meta Werbeanzeigenmanagement o.ä.) 
* Planung, Gestaltung und Versand von Newslettern 
* Eigenverantwortliche Bearbeitung und Umsetzung von Sponsoringanfragen 
* Mitarbeit bei der Umsetzung von Marketingmaßnahmen: Verfassen von Texten, Entwicklung von  Content für 
verschiedene Kanäle, Erarbeitung von Drucksorten (z.B. Flyer, Broschüren, Aushänge) 
* Organisation und Unterstützung bei internen Events und externen Messeauftritten 
* Übernahme von Vertretungsaufgaben für die Marketingleitung bei Abwesenheit 
 
Unsere Anforderungen 
* Abgeschlossenes Hochschulstudium (Tourismus, Marketing, Kommunikation) oder mehrjährige 
Berufserfahrung im Marketing Bereich   
* Sehr gute Social Media Kenntnisse vorausgesetzt – idealerweise Digital Native 
* Kompetenz im Verfassen und Aufbereiten von Texten und Stories, Videobearbeitung von Vorteil 
* Kreativer Kopf: Gespür für Trends und die Zielgruppe immer im Blick 
* Canva, ChatGPT & Meta Business Suite Kenntnisse von Vorteil 
* Hohes Maß an Eigenverantwortung und Flexibilität 

Unser Angebot 
* Vollzeitbeschäftigung  (40 Stunden; 5 Tage Woche;) mit flexibler Zeiteinteilung (Gleitzeit)  
* Kostenlose Nutzung der Therme NOVA inkl. Saunawelt 
* -20% auf Produkte im NOVA Thermenshop, -50% auf Wohlfühlmassagen,  
* -50% auf den Selbstbehalt bei Therapien auf Überweisungsschein 
* Kostenlose Verpflegung während der Arbeitszeit 
* Kostenlose Weiterbildungen 
* Gesundheitsangebot XUND@NOVA 
* Wir bieten Ihnen für diese Position einen  marktkonformen Bruttomonatslohn auf Basis Vollzeit ab    
€ 2.500,- wobei je nach Qualifikation und Erfahrung eine dementsprechende Überzahlung vorgesehen ist. 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte schriftlich an Eva Traumüller,  
die Ihnen bei personaltechnischen Fragen gerne jederzeit zur Verfügung steht. 
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