
Wir suchen:

im Prozessbereich Steuerung & Qualität

Als Prozessbereich Steuerung & 
Qualität sind wir in der Katholischen 
Kirche Steiermark ein kompetenter 
Partner in den Bereichen Qualitäts-, 
Projekt- und Prozessmanagement 
sowie Digitalisierung. Wir bieten ein 
abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld 
in Zusammenarbeit mit vielen 
Bereichen der steirischen Kirche in 
einem dynamischen Team.

Wer sind wir?

Auf einen Blick

Dienstort

Graz

Stundenausmaß

38 h pro Woche (Vollzeit)

Beginn

01. September 2025

Entlohnung

€ 3.501,41
brutto (14 x p.a.) bei Vollzeit KV-Mindest-
gehalt Gruppe V des Kollektivvertrages
der Diözese Graz-Seckau

Bewerbung bis

04. Juni 2025
Personalabteilung der Diözese Graz-Seckau
Bischofplatz 4, 8010 Graz
personalabteilung@graz-seckau.at

Ihr zukünftiger Arbeitsbereich

Sie wickeln selbstständig Projekte zur Einführung und 

Weiterentwicklung von Applikationen ab und sind dabei für das 

Projektmanagement sowie die Konfiguration verantwortlich. Der 

inhaltliche Schwerpunkt liegt dabei auf Projekten in den Bereichen 

Künstliche Intelligenz und Personalverwaltung.

Sie sind Schnittstelle zwischen fachlichen Anforderungen und 

technischer Umsetzung.

Sie sorgen für Vernetzung  aller Beteiligten und geregelte 

Kommunikation.

Sie bauen internes Know-how für die oben beschriebenen 

Schwerpunkte auf und geben dieses Wissen innerhalb der 

Organisation weiter.

Ihr Profil

Sie haben Erfahrung im Bereich IT-Projektmanagement bzw. bei 

der Implementierung und Weiterentwicklung von Applikationen.

Sie haben Erfahrung im Bereich Künstliche Intelligenz und im 

Idealfall mit Personalverwaltungssoftware.

Sie sind bereit sich in neue (technologische) Felder einzuarbeiten.

Sie sind Profi in Bezug auf interne Vernetzung und umsichtiger 

Projektkommunikation.

Sie arbeiten selbstständig und eigenverantwortlich und zeigen 

Initiative, sind flexibel und strukturiert. 

Im Idealfall bringen Sie Grundkenntnisse in Bezug auf 

Datenbanken und gängige Programmiersprachen mit.

Sie sind Mitglied in der katholischen Kirche.

Das Besondere an der Arbeit bei uns

Flexible

Arbeitszeitmodelle

Attraktive 

Weiterbildungen

Betriebliche 

Gesundheitsförderung

Betriebstagesmutter

nach Verfügbarkeit

Fünf zusätzliche arbeitsfreie Tage
Hl. Abend, Silvester, Karfreitag und zwei weitere

Familienfreundliche 

Sozialleistungen

Sinnerfüllender

Job

Fachreferent:in für

Digitalisierungsprojekte


