
 

G B G  G e b ä u d e -  u n d  B a u m a n a g e m e n t  G r a z  G m b H  

 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g   

 

 

 

 
 

 

 

 

 

GB Services / Team Management Services  

 

 

Die GBG Gebäude- und Baumanagement Graz GmbH, als professionelle Dienstleisterin für das Haus 

Graz und alle öffentlichkeitsnahen Bereiche, versteht sich als direkte Ansprechpartnerin für sämtliche 

Serviceleistungen rund um die Immobilie und sucht für das Team Management Services  

 

eine:n Junior Controller:in 
 

Was ist zu tun? 

 

 Unterstützung bei der Erstellung von Soll-IST-, Abweichungs-, Ad-hoc-Analysen 

 Unterstützung bei der Erstellung von Quartals- sowie Jahresabschlüssen 

 Unterstützung bei der Erstellung von Wirtschaftsplänen, Mittelfrist- bzw. Langfristplanungen 

und Forecasts 

 Unterstützung bei der Erstellung der Personalkostenplanung 

 Unterstützung bei der Erstellung von Quartalsberichten für die Geschäftsführung, für den 

Aufsichtsrat und für die Stadt Graz 

 Weitere Aufgaben im gesamten Management Services Bereich  

 

Was wir uns von Ihnen erwarten? 

 abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung (Universität/Fachhochschule), idealerweise 

mit Schwerpunkt Controlling 

 erste Berufserfahrungen wünschenswert 

 Ausgezeichnete PC-Kenntnisse (MS Office, insbesondere MS Excel) 

 SAP Kenntnisse von Vorteil 

 Hohes Zahlenverständnis 

 Vertraulichkeit im Umgang mit Daten 

 Teamfähigkeit 

 Freundliches Auftreten 

 Selbständige Arbeitsweise 

 Flexibilität und Belastbarkeit 

 

Was wir Ihnen bieten? 

 

 Sicherer Arbeitsplatz 

 Vollzeitanstellung (40 Wochenstunden) 

 Monatliches Bruttogehalt mindestens 3.100 Euro (KV für Angestellte der Immobilienverwalter, 

Verwendungsgruppe IV) 

 Homeoffice (bis zu 2 Tage/Woche) 

 Breites Anbot an Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Sport- und Gesundheitsprogramm 

 Gratis Obst 

 Zuschuss zum Klimaticket Steiermark 

 

 

Wenn Sie an dieser Stelle Interesse haben, senden Sie uns Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen inkl. tabellarischem Lebenslauf und Nachweis/e der geforderten fachlichen 

Voraussetzungen bis spätestens 29. März 2024 per E-Mail an bewerbung@gbg.graz.at. Bewerbungen 

nach der Bewerbungsfrist können nicht berücksichtigt werden. Selbstverständlich wird Ihre 

Bewerbung vertraulich behandelt. 
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