
Flexible Working Models

Career Development Company Summit

Social Events

Mobility Support 

DEINE AUFGABEN DEINE SKILLS

UNSER ANGEBOT

Snacks & Wohlbefinden

Graz, Wien, Pörtschach

Die Identif ikation von potenziellen Kunden (B2B) und 

gezielte Ansprache der verschiedenen 

Entscheidungsträger auf leitender Ebene (Einkauf, 

Vertrieb, Logistik, IT), aus dem CRM oder durch 

Internetrecherche, sow ohl per Telefon, per E-Mail als auch 

Social Selling

Die Entw icklung und Implementierung von Strategien zur 

Outbound-Leadgener ierung in enger Abstimmung mit 

Deinem Teamlead

Die Kontaktaufnahme mit potenziellen Kunden durch 

Kaltakquise, E-Mails und Social Selling auf Business 

Netzw erken

Die Bedarfsermittlung beim Kunden und Positionierung 

von kundenindividuellen Lösungsszenarien

Das Einpflegen der Daten in unser CRM, um einen 

nahtlosen Übergang zum VP Sales zu ermöglichen

Die Skalierung der SDR-Funktion als eine:r der ersten 

Outbound SDRs im Team, um uns auf die nächste Stufe 

zu bringen

Perspektivisch bieten w ir die Möglichkeit, sich im Team 

w eiterzuentw ickeln!

Sales 
Development 
Representative 
(m/w/d)

Hybrid

Full time

Wenn du ein:e geborene:r “Hunter:In” bist und Lust darauf hast 

neue Leads anzusprechen und dich von einem Nein nicht 

unterkriegen lässt, dann könnte dies die ideale berufliche 

Herausforderung für dich sein. In dieser Rolle legst du den Fokus 

auf Neukundengew innung w ährend du gleichzeitig daran arbeitest, 

langfristige und vertrauensvolle Beziehungen zu potenziellen 

Kunden aufzubauen.

Eine abgeschlossene betriebsw irtschaftliche Ausbildung 
(Uni, FH o.ä. oder Berufsausbildung) ist vorteilhaft

Vertriebserfahrung in der Dienstleistungs- und/oder 
Softw arebranche

Exzellente Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und 
Englisch, individuell anpassbar auf unterschiedliche 
Stakeholder

Die Fähigkeit, komplexe Dinge einfach zu erklären und 
kundenorientiert aufzubereiten

Teamfähigkeit, vertriebstypisches Durchhaltevermögen 
sow ie Zielorientierung, Enthusiasmus und Leidenschaft

Absolute Huntermentalität - Spaß in der Akquise

Proaktive und verantw ortungsbew usste Arbeitsw eise

Gutes digitales & technisches Verständnis erforderlich

Das tatsächliche Gehalt hängt von deinen Qualif ikationen und Erf ahrungen ab. Uns ist
es wichtig, dass wir allen Mitarbeiter:innen ein intern v ergleichbares Gehalt bieten. Aus
rechtlichen Gründen geben wir das jährliche Mindestgehalt f ür eine
Vollzeitbeschäf tigung gemäß dem aktuellen IT-Kollektivvertrags an, welches f ür diese
Position € 41.552 brutto/Jahr beträgt. Wir bieten im Vergütungsmodell auch einen
v ariablen Anteil.

Goldright Master Data Management ist ein Produkt der NETCONOMY GmbH und bei uns hast du die Chance, die 

Zukunft eines dynamischen, schnell w achsenden Technologieunternehmens entscheidend mitzugestalten und dabei mit 

deinen Aufgaben und deiner Verantw ortung zu w achsen. Wir sind ein starkes Team, das Eigenständigkeit und schnelle 

Entscheidungsfindung in f lachen Hierarchien verkörpert.

Deine Recruiterin Elisabeth freut

sich auf deine Bew erbung!

https://netconomy.net/de/job/sales-development-representative-2/?referrer=fh-campus02
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