Wir, die voestalpine BOHLER Aerospace GmbH & Co KG, sind ein globaler Entwicklungspartner und fiinrender Zulieferer von
hochbeanspruchbaren Gesenkschmiedeteilen aus Titanlegierungen, hochlegierten Stahlen und Nickelbasis Legierungen. Als fuhrender Entwickler
und Hersteller von kundenspezifischen, sicherheitskritischen Schmiedeteilen produzieren wir hochwertige Bauteile fiir die Luftfahrtindustrie sowie
weitere High-Tech-Industriezweige und beliefern tiber 200 technologisch fortgeschrittene Kunden weltweit.

Die Aufgaben unserer Abteilung "Controlling" reichen von Kosten- und Ergebnisrechnung Uiber Reporting bis hin zu Budgetierung und
Forecasting.

Weitere Informationen zum Unternehmen finden Sie auf unserer Website unter: http://www.voestalpine.com/bohler-aerospace/

Projektmanager:in fir SAP (FI/CO) - befristet

Ihre Aufgaben
Unterstiitzung bei der Implementierung von SAP 4HANA im Bereich Finanzen und Controlling. Dazu zéhlen unter anderem Aufgaben wie:
» Monitoring und Zuteilung von Arbeitspaketen
» Projekt-Controlling
» Projekt-Dokumentation
» Schnittstelle zum Ubergeordneten Projekt-Team
» Konzeption und Durchfiihrung von Tests zur Prifung der Datenqualitat

Ihr Profil

Laufendes oder abgeschlossenes Studium (zB.: Wirtschaftsingenieurwesen) sowie Berufserfahrung von Vorteil
Fortgeschrittene Englischkenntnisse

Gute MS-Office und SAP-Kenntnisse

Projekt-Management-Kenntnisse

FI/CO Basiswissen

Strukturierte Arbeitsweise sowie unternehmerisches Denken und Handeln

Hohe Dienstleistungs- und Kund:innenorientierung sowie hohe Belastbarkeit

Organisationsgeschick, Teamorientierung sowie kommunikative Kompetenz
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Unser Angebot
Das kollektivvertragliche Mindestgehalt fur diesen Arbeitsplatz ist abh&ngig von der Ausbildung, Qualifikation, Berufserfahrung, Stundenanzahl
etc. und betragt mindestens € 2.566,17 brutto (14 mal p.a.) auf Vollzeitbasis mit Bereitschaft zur Uberzahlung.

Es handelt sich hierbei um eine befristete Position (max. 2 Jahre).

voestalpine bietet seinen Mitarbeitenden ein attraktives und wertschatzendes Arbeitsumfeld: Wir unterstiitzen mit umfangreicher
Einarbeitungsphase, regelmaRiger Weiterbildung, flexiblen Arbeitszeitmodellen und jahrlichem Mitarbeiter:innengesprach zwischen
Mitarbeitenden und Fuhrungskraft. Wir ermdglichen zahlreiche Vergunstigungen bei unterschiedlichen Handelspartnern und bei gutem
Geschéftserfolg erhalten alle Mitarbeitenden einmal pro Jahr eine Erfolgspramie zusatzlich. Die voestalpine-Mitarbeiterbeteiligung liegt uns
jedoch besonders am Herzen: Damit sind unsere Mitarbeitenden am Unternehmen beteiligt und halten derzeit rund 14 % der Aktien.

Dass die voestalpine heute ein fihrender Stahl- und Technologiekonzern ist, verdankt sie vor allem den rund 51.200 Mitarbeitenden. Wir
arbeiten permanent an einem modernen Arbeitsumfeld, das Vielfalt, Chancengleichheit und Freude an Innovationen wertschatzt. Wir freuen uns
auf lhre Bewerbung!

Es sind die Menschen wie Sie, die die voestalpine einen Schritt voraus bringen.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter: https://jobs.voestalpine.com/index.php?ac=jobad&id=14148

Bei Riickfragen steht Ihnen Frau Nina Reiter unter der Rufnummer +43 50304 15 3766, gerne zur Verfigung.

voestalpine BOHLER Aerospace GmbH & Co KG
http://www.voestalpine.com/bohler-aerospace/

voestalpine

ONE STEP AHEAD.



