PreMaster Programm um BOSCH

Marketing Automotive Aftermarket Technik firrs Leben

Mit konsequenter Ertragsorientierung investieren wir in die Zukunft. Helfen Sie durch lhr Engagement mit, den
langfristigen Erfolg des Unternehmens Bosch zu sichern. Der Geschaftsbereich Dieselsysteme ist weltweit
einer der filhrenden Anbieter von Dieseleinspritztechnologie. Der Standort Hallein in Osterreich konzentriert sich
auf die Entwicklung, Fertigung und den Vertrieb von Einspritzausriistungen fiir GroBdieselmotoren sowie Entwicklung
und Fertigung von Dieseleinspritzkomponenten fiir Pkw-, Nkw-Motoren und Abgasnachbehandlungssysteme.
Fir unser PreMaster Programm suchen wir eine/n engagierte/n Bachelorabsolventen/-in, der/die Theorie und Praxis
vereinen mochte. Sie sammeln erste praktische Erfahrungen und qualifizieren sich im Rahmen eines Masterstudiums
weiter.

Was erwartet Sie: Zweistufiges Qualifizierungsprogramm bestehend aus Unternehmens- und Masterphase ¢ Die
Dauer der Unternehmensphase betragt bis zu 12 Monate und findet vor Beginn des Masterstudiums statt. « Befristeter
Vertrag bis zum Ende des Masterstudiums und Betreuung durch einen persénlichen Mentor « Fachspezifische
Seminare

lhre Aufgabe in der Unternehmensphase: Produktmanagement Large Engines/GroB3-Diesel « Kommunikation inkl.
Messevorbereitung. ¢ Internationale Kontakte zu Kunden und Marketing-Netzwerk weltweit « inhaltliche Vorbereitung
und Organisation von Veranstaltungen und Kundenbesuchen

Ihr Profil: Uberdurchschnittlicher Bachelorabschluss (FH/Uni) in BWL, Marketing, International Sales, Management
oder einer vergleichbaren Fachrichtung « konkrete Planung tiber die Aufnahme eines Masterstudiums « Sehr gute MS-
Office Kenntnisse + Gute Englischkenntnisse, weitere Fremdsprache von Vorteil « technisches Verstdndnis ¢
selbststandige und strukturierte Arbeitsweise ¢ hohe Motivation und Eigeninitiative « Team- und Kommunikationsfahig-
keit « Verantwortungsbereitschaft

Diese Beschaftigungsart unterliegt dem Kollektivvertrag fiir Angestellte der Metallindustrie. In unserem Unternehmen
ist ein Bruttogehalt von 1880,00 EUR pro Monat veranschlagt.

Jeder Erfolg hat seinen Anfang. Bewerben Sie sich jetzt!
Robert Bosch AG

Personalabteilung, Frau Christine Seiwald

Boschstra3e 7, A-5400 Hallein

Tel. +43 6245 792-204, Christine.Seiwald@at.bosch.com

www.bosch-career.at



Jeder Erfolg hat seine Geschichte.

PreMaster Programm wnm BOSCH

Logistik Technik fiirs Leben

Mit konsequenter Ertragsorientierung investieren wir in die Zukunft. Helfen Sie durch lhr Engagement mit, den
langfristigen Erfolg des Unternehmens Bosch zu sichern. Der Geschaftsbereich Dieselsysteme ist weltweit
einer der filhrenden Anbieter von Dieseleinspritztechnologie. Der Standort Hallein in Osterreich konzentriert sich
auf die Entwicklung, Fertigung und den Vertrieb von Einspritzausriistungen fiir GroBdieselmotoren sowie Entwicklung
und Fertigung von Dieseleinspritzkomponenten fiir Pkw-, Nkw-Motoren und Abgasnachbehandlungssysteme.

Fir unser PreMaster Programm suchen wir eine/n engagierte/n Bachelorabsolventen/-in, der/die Theorie und Praxis
vereinen mochte. Sie sammeln erste praktische Erfahrungen und qualifizieren sich im Rahmen eines Masterstudiums
weiter.

Was erwartet Sie:

= Zweistufiges Qualifizierungsprogramm bestehend aus Unternehmens- und Masterphase

» Die Dauer der Unternehmensphase betragt bis zu 12 Monate und findet vor Beginn des Masterstudiums statt
= Befristeter Vertrag bis zum Ende des Masterstudiums und Betreuung durch einen personlichen Mentor

» Fachspezifische Seminare

lhre Aufgabe in der Unternehmensphase:

» Erzeugnis- und Kundenplanung

= Systemarbeit; insbesondere SAP

= Operative Beschaffung von Komponenten
* Internes Berichtswesen

= Unterstiitzung bei Lean Logistics Projekten

Ihr Profil: Uberdurchschnittlicher Bachelorabschluss (FH/Uni) in einer kaufmannischen Fachrichtung; vorzugsweise
mit Schwerpunkt Logistik « konkrete Planung Ulber die Aufnahme eines Masterstudiums « Sehr gute MS-Office
Kenntnisse ¢ Englisch in Wort und Schrift « selbststandige und strukturierte Arbeitsweise « Team- und Kommunikati-
onsfahigkeit « Belastbarkeit

Diese Beschaftigungsart unterliegt dem Kollektivvertrag fiir Angestellte der Metallindustrie. In unserem Unternehmen
ist ein Bruttogehalt von 1880,00 EUR pro Monat veranschlagt.



Jeder Erfolg hat seinen Anfang. Bewerben Sie sich jetzt!
Robert Bosch AG

Personalabteilung, Frau Christine Seiwald

Boschstral3e 7, A-5400 Hallein

Tel. +43 6245 792-204, Christine.Seiwald@at.bosch.com
www.bosch-career.at
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PreMaster Programm um OSCH

Personal Technik fiirs Leben

Mit konsequenter Ertragsorientierung investieren wir in die Zukunft. Helfen Sie durch lhr Engagement mit, den
langfristigen Erfolg des Unternehmens Bosch zu sichern. Der Geschaftsbereich Dieselsysteme ist weltweit
einer der filhrenden Anbieter von Dieseleinspritztechnologie. Der Standort Hallein in Osterreich konzentriert sich
auf die Entwicklung, Fertigung und den Vertrieb von Einspritzausriistungen fiir GroBdieselmotoren sowie Entwicklung
und Fertigung von Dieseleinspritzkomponenten fiir Pkw-, Nkw-Motoren und Abgasnachbehandlungssysteme.

Fir unser PreMaster Programm suchen wir eine/n engagierte/n Bachelorabsolventen/-in, der/die Theorie und Praxis
vereinen mochte. Sie sammeln erste praktische Erfahrungen und qualifizieren sich im Rahmen eines Masterstudiums
weiter.

Was erwartet Sie:

= Zweistufiges Qualifizierungsprogramm bestehend aus Unternehmens- und Masterphase

» Die Dauer der Unternehmensphase betragt bis zu 12 Monate und findet vor Beginn des Masterstudiums statt
= Befristeter Vertrag bis zum Ende des Masterstudiums und Betreuung durch einen personlichen Mentor

» Fachspezifische Seminare

lhre Aufgabe in der Unternehmensphase:

Kennenlernen des Tagesgeschaftes unserer Personalabteilung mit allen Details < Bewerbermanagement und
—akquisition « selbststandige Koordination von Hochschulmarketing « Organisation und Durchfiihrung von Projekten,
Workshops und Veranstaltungen

lhr Profil: Uberdurchschnittlicher Bachelorabschluss (FH/Uni) in BWL oder einer vergleichbaren Fachrichtung
« konkrete Planung iiber die Aufnahme eines Masterstudiums « Sehr gute MS-Office Kenntnisse ¢ Gute
Englischkenntnisse « selbststandige und strukturierte Arbeitsweise « Team- und Kommunikationsfahigkeit

Diese Beschaftigungsart unterliegt dem Kollektivvertrag fiir Angestellte der Metallindustrie. In unserem Unternehmen
ist ein Bruttogehalt von 1880,00 EUR pro Monat veranschlagt.



Jeder Erfolg hat seinen Anfang. Bewerben Sie sich jetzt!
Robert Bosch AG

Personalabteilung, Frau Christine Seiwald

Boschstral3e 7, A-5400 Hallein

Tel. +43 6245 792-204, Christine.Seiwald@at.bosch.com
www.bosch-career.at
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PreMaster Programm um OSCH

Projekteinkauf Technik fiirs Leben

Mit konsequenter Ertragsorientierung investieren wir in die Zukunft. Helfen Sie durch lhr Engagement mit, den
langfristigen Erfolg des Unternehmens Bosch zu sichern. Der Geschaftsbereich Dieselsysteme ist weltweit
einer der filhrenden Anbieter von Dieseleinspritztechnologie. Der Standort Hallein in Osterreich konzentriert sich
auf die Entwicklung, Fertigung und den Vertrieb von Einspritzausriistungen fiir GroBdieselmotoren sowie Entwicklung
und Fertigung von Dieseleinspritzkomponenten fiir Pkw-, Nkw-Motoren und Abgasnachbehandlungssysteme.

Fir unser PreMaster Programm suchen wir eine/n engagierte/n Bachelorabsolventen/-in, der/die Theorie und Praxis
vereinen mochte. Sie sammeln erste praktische Erfahrungen und qualifizieren sich im Rahmen eines Masterstudiums
weiter.

Was erwartet Sie:

= Zweistufiges Qualifizierungsprogramm bestehend aus Unternehmens- und Masterphase

» Die Dauer der Unternehmensphase betragt bis zu 12 Monate und findet vor Beginn des Masterstudiums statt
= Befristeter Vertrag bis zum Ende des Masterstudiums und Betreuung durch einen personlichen Mentor

» Fachspezifische Seminare

lhre Aufgabe in der Unternehmensphase:

= Bearbeitung und Koordination von Projekten/Teilprojekten mit den Fachabteilungen

» Durchfiihrung von Marktrecherchen und Marktanfragen in Abstimmung mit dem Zentraleinkauf
= Direktkontakt mit Lieferanten im Zuge der Projekte

= Verifizierung der Angebote und Erstellung von Prasentationen

= allgemeine administrative Unterstltzung im Bereich Purchasing

lhr Profil: Uberdurchschnittlicher Bachelorabschluss (FH/Uni) in BWL, Wirtschaftsingenieurwesen oder einer
vergleichbaren Fachrichtung « konkrete Planung Uber die Aufnahme eines Masterstudiums « Sehr gute MS-Office
Kenntnisse « Gute Englischkenntnisse  selbststandige und strukturierte Arbeitsweise « Team- und Kommunikationsfa-
higkeit

Diese Beschaftigungsart unterliegt dem Kollektivvertrag fiir Angestellte der Metallindustrie. In unserem Unternehmen
ist ein Bruttogehalt von 1880,00 EUR pro Monat veranschlagt.




Jeder Erfolg hat seinen Anfang. Bewerben Sie sich jetzt!
Robert Bosch AG

Personalabteilung, Frau Christine Seiwald

Boschstral3e 7, A-5400 Hallein

Tel. +43 6245 792-204, Christine.Seiwald@at.bosch.com
www.bosch-career.at



PreMaster Programm wn BOSCH

Fachbereich Technische Funktion Technik furs Leben

Mit konsequenter Ertragsorientierung investieren wir in die Zukunft. Helfen Sie durch lhr Engagement mit, den
langfristigen Erfolg des Unternehmens Bosch zu sichern. Der Geschiftsbereich Dieselsysteme ist weltweit
einer der filhrenden Anbieter von Dieseleinspritztechnologie. Der Standort Hallein in Osterreich konzentriert sich
auf die Entwicklung, Fertigung und den Vertrieb von Einspritzausriistungen fiir GroBdieselmotoren sowie Entwicklung
und Fertigung von Dieseleinspritzkomponenten fir Pkw-, Nkw-Motoren und Abgasnachbehandlungssysteme.

Flr unser PreMaster Programm suchen wir eine/n engagierte/n Bachelorabsolventen/-in, der/die Theorie und Praxis
vereinen mochte. Sie sammeln erste praktische Erfahrungen und qualifizieren sich im Rahmen eines Masterstudiums
weiter.

Was erwartet Sie:

= Zweistufiges Qualifizierungsprogramm bestehend aus Unternehmens- und Masterphase

» Die Dauer der Unternehmensphase betragt bis zu 12 Monate und findet vor Beginn des Masterstudiums statt
= Befristeter Vertrag bis zum Ende des Masterstudiums und Betreuung durch einen personlichen Mentor

» Fachspezifische Seminare

lhre Aufgabe in der Unternehmensphase:

* Planung und Umsetzung eines zentralen Toolmanagement im Verkaufsmuster- und Vorrichtungsbau

* Planung und Umsetzung eines Logistikkonzepts im Verkaufsmuster- und Vorrichtungsbau

= Festlegung und Einflihrung von TPM (werksweite Standards zur vorbeugenden Wartung von Produktionsanlagen)
= Erstellung und Anwendung eines Kapazitatsplanungstool fiir Projekte im Bereich Technische Funktionen

* Planung und Umsetzung von Projekten in der Gruppe ,Industrial engineering”

= Projekte in Energiemanagement (CO2-Verbrauchsreduktion)

= Optimierung von Werkzeugen inkl. Bearbeitungsprozess in der Gehausefertigung fiir Zahnradpumpen

* Planung und Umsetzung von Offline-IT in der Fertigung inkl. Aufbau einer Datenbank

lhr Profil: Uberdurchschnittlicher Bachelorabschluss (FH/Uni) in BWL oder einer vergleichbaren Fachrichtung
« konkrete Planung liber die Aufnahme eines Masterstudiums ¢ Sehr gute MS-Office Kenntnisse « Gute
Englischkenntnisse « selbststandige und strukturierte Arbeitsweise « Team- und Kommunikationsfahigkeit

Diese Beschéftigungsart unterliegt dem Kollektivvertrag flir Angestellte der Metallindustrie. In unserem Unternehmen
ist ein Bruttogehalt von 1880,00 EUR pro Monat veranschlagt.



Jeder Erfolg hat seinen Anfang. Bewerben Sie sich jetzt!
Robert Bosch AG

Personalabteilung, Frau Christine Seiwald

Boschstraf3e 7, A-5400 Hallein

Tel. +43 6245 792-204, Christine.Seiwald@at.bosch.com
www.bosch-career.at
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